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© NINLITERIO Di 3AUDE
_ QABISLTE DO MINI3TRO
. PORTANLA M¢ 263" DF 8 DE SRNIRRO U]
G Kinistro de Zatido da 3adda, usando da niridui
¢Eo jue lhe cunfere o art. 70 e tendo ep vista -o arti |
go 19 & o art. 41 do Estatulo da Fundagao Inatituto Os - |
waldo Orusy sprovado pelo Duoreto nt 67.049, de 13 de r
agooto d¢ 1970, rosolve:r - S
| Apovar 9 Aesgizento Internd ds Inntituto Previden
te Cactello 3ranco, orgio da Fundagao Instituto Oswaldo
-Crug,- 0 quo com esta portaria baixa, | |
Princisco do Faula da Rochu Lagoas |
$RSTITUTO PALSIDIZITE CASPELLO BRANCO |
- R_o'giunt'o :Intu:"no' |
Aft. 16 U Inotituto Proaidonte Castallo Bgm;og' .
Tosultante di trqg_ajonagtg__#a_ Tacaln Nacionnl  de  Sau |
M,:ﬁu, o orgsi0 41 Randagno Instituto Oswaldo Crus, |
institud{da pelo Deoreto nf 66.624, de 22 de woaio  de
1970, con apoid no Decroto-lei numero 04 deo 1f. de outly
bro de 1969, o rugida de acérdo oom o Estatute azrovado
yelo Decretid nf 67.049 do 13 de agoutd de 1970.
- Da Organizagao |
Art., 20 G Instituto Pre.idente Custello Brunco é |
conatitufdo das seguintes unidadeos
- aj Diretnria '
b) Servicos Técnicos Jerais |
¢) Servigo de Administragno )
d) Derirtavento de Hecursos lumanos falrs A Saude §
(PRUUS),
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o) Devgrtamantd ds Proparagio de Pessosl (D.P.P.)

Da Diroguo
Art. 3“ Lo Dirntur do Inltltuto Prasidonte Cas

tello Branco competes

n) dirigir as atividudan do Inotitufo
. )  sdminiotrax o patrimbnio sob sua guarda
o) comprovar a uplionqﬁb doa recurgos dvsiinados

';ao Inatituto -

ro’ d) . om:tratar zrestaqao :lo urv:l.c;oa pelo Innt;tg
0
. e). oonftrir dipdomuu ° oertificndoa pelo oonolu
a3o de oursos

£) designar profosuoros extraordinarioa para os
oursos ministrades ;elo Instituto

~alogiar o aplicar 1enas diaciplinaren aos aqg

vidores do Tnstituto

i) dolegar aonpetonoia |

) assinur convenion,.=cordoa,-a;ustnn ¢ contra
tos Gom pessons fisfean ou jur{diecns, publicas ou prj,
vadas, ad roforendun do Frouidercie do FIOCRUZ

1) designar servidorcs fare a rqaliznqao de cig

gho fora da sede.
~ Art. 40 A Diregso 4o iwnnituto Prosidente Caste)}

lo Jranoo ¢ ausiptien nor*un ibinete & por una.lsneuao
ria Tocnioa. | |

§ 1% Ao Oabinate competar o
a) preparar o expadientr du Diregao

b} e)udorar relatorios
¢c) rocepoionar ¢ oriontar us rpartes,
§ 20 e atividaden do Oabineto s3o  coordenadus

pOr UM nenretario, osoolhido dentru os Assigtentes Tacrd

cos da Direcao.
§a A Ansaasoria.wocnicr compate ASSESEOraT A

Direcao na coordenagdo ¢ compatibilizugao dos planos de

L

tradalto e realisnr tarefas anractais por elas solicits
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..Dou B&rviqon oonicos Garatn

-Art, 5 Ce Scrvicoa Tecnicor Gernia, cuordenndon
por un Chofe, 8io conatituidon po -

a) Bidblioteoa -

b} Unidade Audio Visual - :

o) Ofiecire Orafict. T

Do_Borviqp-du Adminiﬁtraqib-;

" Art, 60 Ao Sbrﬁigo de Adminiﬂtrnqao, fﬁnicada in
tegrunte do siutemn de atividadens gersie supervicioua

dao pelo Departanmentc de Servigco Qersis ds Pundagic,

coTpoten an utividndeu de yesoonl, contabilidade, wate
rial, ocoxunjongocs, tranajoric e adzini stragac dn sude

do Inatituto Freuidente Cantello Branco. e

Do Departamentc do Reouraou *
' Humanoa pare a Saude

Art, 70 Ao nkHUB coxyetent

a) avaliar, qualitativs e quantitativanente, as
nocescidades de poesonl do aintems institucions) ge 253
toguo o recuporagao da guiide,

d) fornwcer mom nervicos e enticades da adminia
trzgao publics federai o estidurio, assim coco as 1nn
tituicoo. dc sistema formador de renuruoa huaganos Iara

a ssude, os resultados da avaliagado mencionadz no item

29 bew coxo prestar a essas entidades e instituigoes »
assensoria tecnica que lhe for golicitada,

¢) estisular o assessorsr o decenvolvimente  de

projetos=piloto pars o adestramento de pessoul de nivel
méiio ¢ auxiliar tary og sorvigon de guude,

Art, 0% O DHKEUS 5 constituf{do das aeguinteu uni

1923%
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¢ao e utilizaqao de peanoﬁl it
b) a organizagao e anilise docsas desaan informs
* Art. 13. ) Coordenagiio de Projftos e de  Coopers

odo Técnica competes . R
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dadess L | L
&) Chefia . o | .. o
b) Secretaria. T ? .
o) Conselho Gonaultivo o o | u | s
- d _Ooordenagao de Dooumentaqno ‘e Analise 1 ! “ ' |
e Coordanuqao de Frojetos o de Coogaruqnc Pecni = _
; Art, 95 A0 Chofe do TREUS oompeta auporvisionar, | 5 - SR
coordennr e controlar as atividades. dosanpanhndau pelo ¢ e
Departamento. T : - .
Art. 10, ) Seoretarii competes .
a proparar o oxypediente da Chofia R | |
b) nanier atualizados a ccrreupondencih . © arqui 3 -
vo do Dopartamento S T |
~.0) exeoutar ¢ trannmitir ordons . . .. -
f 4 elabornr velatorious do Dtpartamanto. e |
Art. 11. Ao Conselko Congultivo, 1ntagrado pelo.
Cbefe do- nepartamanto, pelos Coordenudnrea do Doouzenta ’
qao @ Andlisec e de Projetor ¢ de Cooperagao Teunion e |
reprenentantaa dos Orgaos comgetentes do Ministerio. da | |
Educaiao e Cultura, do Ministerio do Planciamento o Coor r
denncao Geral e do Minintar,o do Trabslho e Previdcnuts | -
Socialy sob & presidencic do Diretor do Instituto, compe )
tor e R | o iy
' a) examinar, dimiutiy ¢ eubmeter a aprovagao - os : Y
rro jetos e ‘atividudes a sorea realizadas pelo Departamep ; R
b) recomendar 68 LOC2NE LTOH de entrossmento  do | s
Instituto com entidades e inutituigoes do aiatena forsa | .
dor de recurgoe bumanos jars a saude, R o
Art, 12, Gaordonaqao de Documentagao & Anslise S
competer R : o T S ? S
a) & coleta de informa ¢oos exiotentes aobro forun 5 R
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o _ .' | l) (1} utudoa dt utrutu"a da moo de obra, #us
o - | - qunlidndo ¢ ddatribuiolo o Lf e .
e SR S 'b) 'y tomuhgm d0 NOTmhHT © recomendaqou para-a
| | - | fomqm '8 propuragad do ponuoal neoanmrio a0 istom
| ; 1nlt1tuol.om1 (.1} _uud.o [ T |
L | | | 7 a)” a cooperagio pera o denenvolvinmto ‘do moda
S - D - | los a:porimntus ;m 1nnt1tuigoon que 8o dediquen a re
T T pu'aqao de pessosl para 3 sadde,
| - : - Do Dopnrtuouto de’ Prtparnqao do |
s o R Lrt. 4. u n.r.r. oonpotu S
T S T " gxecutar a polft:loa ‘de’ prcpnuqno de’ pcnaonl *
L S ~ astabolecids pelo Instituto; -uinietrmdo os! oUursos AYTQ |
e o 1 wadom voh m:-mo el et e ;
E b)) realissr pnquinu ‘aplicadss, divetnmente e
T luionadn oon as atividedes doodntes do Deyertazento =«
T I I . “.e) - oolaborar na. ‘axeouqno de pro.jatoa-pnoto para .
T L ] adontrumto do puuonl do nivel médio e auriliar. =
T S R unidadolun' - -:ff's‘ -'_'_ﬁgiff S ;_ﬁ C
St Y CChefdm . ol
P PR . & Bcuretaria PRSI U I P o
R S S ) Conselbo 'l'tcniuo e T Rt S T
S | " Coordenagio de Lres de Doamou R
o . Unidadu d¢ 'I'reinanento S el S
| | | ofe do D.P. P oonpato up o “-
88 atividndu douem
taria’ oompetu

ragimo eggolar do D .P

z_jfaula_ ,,

= il
e 2

*-‘ww- 1

Rl G I R

?'H'u.-ll_?_

o 2 .,,-'{,i,.{:.:'l% ‘. =
\..\..-1. -.ﬁ_,..._,.:.?h.-n Rr ..-.-.-...-_F.-_."
>rff:e~sr:,». S, f-ﬁ"“‘?r-s.m

w‘:r':.w w-::'l. A e TN M S it 4-:..&;

1_
SRR, .,r,s‘ﬁwfz-:gr‘"""tz:,"““_

1"_.". arpihezt S Anana s H'-'_“_? - qin

?'2' -{""

Jh-'k At o

s i :
1;;.-».".4 -_..-..-.-r o.....uf':#,-(. o

it *-__:;__, RATE]
%% -‘;ﬁg “ -’L"'}E:;:" AL f‘:‘:hﬁ:':{“ 7 .,.a...&i;i::.";ti{z'ﬁ ,._t
- Jﬂ"‘ - "
* rr.g?w_h'm x *

L ra

TER, ; e ;

3, Yot o nll g ey a-.;_pﬁﬁ i '?ﬁ._;_ "“‘ v "’E."‘“h
i [ -wu-v -

x' 1: i 1_
J".-»-{:‘«"‘--@ﬂﬂt VR e R e hE S
: Ll f%*w‘ﬁ’ W

N ] kj"‘j..!..._. h‘,wrmwﬁ e
it "““"""Fm.. e o T e =

el
JFoxh BT, ey
Py Lo

ﬂ!"?&w t;»ﬁn %ﬂ

FEENES %gf“

)
" e o
-

g Sty
e e o T : e nd,

LA &3 i, "

LB «""'f”ﬁ.‘:‘ * ._,..w.-"‘

i

8 g e

- b . -

Ny P e povi b
g 2Ky
- A

-

ry

e Tl
WY e i SRR

Lai
il
A




¥ - | :
S | _munioagooa o arquivo do Departamento, L ) -
SN | o . Art. 18, Ao Conaselho Técnico, 1ntugrudn pelos . ;
I | S Chafe: dos Dapartamantoa do Inatituto, pelos Boordona " § - .
e - 7 dores do Lreas de Jooéncia e por dois (2) _professores Rl | | )
L - | indicados pelo Corpo Docente, em nintems de Todisle, - | .
E o s0b a praaidnnc*a do Dirotor do Inatitutn, ocompete exa : |
L * . ninar, discutir o aprovar on _projeton de oursos, RS | o
A - _ ~ "Art, 19. 1s Coordenagdes de Areag ae Doaanoia L | S
o o coppete aglutinar disciplinan afins., - - :
o | o - §18 4g Lreas de Docencin sao em nunoro de Qua |
ST ; | txo, a aahar: e T e TR - |
AT | Ares das Cioncias Bioldgicas | | 5 | T
I | b fren da Epidemiologla = o
o 6) KLrea do Saneamento - a |
IR d) Area da Administragso . . | ;
) § 2' As Coordenages-das. [roas mancianudas ne. |
1¢ gho exercidas porY pmofosuoroa titulares,  designa
| go; gor ato do Diretor, por 1ndioa9ao do Chefe “do
. S N SR
Art, 20, As Unidades de»Troinamento sio ohafia
das por canitaristap designados por ato - do Diretor,
| por indicngao do Chefs do Departamunto. R |
| ¢ | Art, 21, Ap atividedes de dooenuia narwo obd_ . "
| | | to d6 Regulamento de Ensino. I | o
| ﬁ I .Dnn Atrdbui93§q¢do-Posloﬁl-*;., R | |
Art, 22, Ao, Chofes de Dap:rtamentou dos Servi
gos Teonicos e do Servigo de Administraqao, incumbes f
. o o - 1'— Dirigir, oriuntar,_ coordenar o fiscalizar :
S .. ... . - o~ trabalhos a cergo don 6rgacs 80d sua ohefia :
A -+ 11 == Submeter ac Diretor oo programaa ‘de traba
P N | o lho a ‘seren executados .. L
R III--Propor a orgunizaqno de turmas de traba
;jj-;11¥  R lho cxtraordinario L3 prorrogaqao do ozpaditnta | |
1930 :
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IV = Rounir, poriodlnamenta oo subopdinadoe |
para exmim os trabalhos em nndnmnto ] traan-lhp- o - .
_orientag | )

- ¥ e Apronntar, qumd.o uouoitado palo Dira - D o
'tor ruonha dos trabalhos em exeocugzo nos. orgeos quo | | R
d.tr.lgnn 0, anualments, o respectivo relatorio R IR
VI e Opinu' o todna ‘o8 asmuntos rolativon au_- '. | T
tt.tvidndu dos orghos sob sus chefia o quo d.pcndn S I -
de loluga.o da autoriadade eupesdior - L |
VII =~ Exgoutar, e tuer eucuf.ar, os phnou d.e
trabulho aprovados - . -
 VIII o Diutri'huir o puloal q,un lh& £8r mt'bo;
dinado, de aocordo oom a3 neoeasidades 20 servipe
" IX = Baixar {nstrugoes e ordarns de servijo, re
lativos aos uuuntos da9 suas rcapeotivua unidades
X == Tomar todas as providenoias, quo Bse fire
rom neocessirinas, 80 clesmpmho dns atrih\u.qoaa das
unidades que-dirigm -
XTI == Expedir ordenn de servigo. -
Art. 23. As atrituijoes dos Coordenadores, Che
£es de Sub-unidades o Servidoru, eao objeto de . or
d.onu de Servigo.

Pranolaco de Paula da Rooha Lagoa. .
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